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حفظه الله

د و ع س ل  آ ز  ي ز ع ل ا د ب ع ن  ب ن  ا م ل س ك  ل م ل ا

           ما يميز هذه البلاد هو حرص قادتها  على الخير والتشجيع عليه , وما
نراه من مؤسسات خيرية في مختلف المجالات , ما هي إلا جانب واحد من

الجوانب المشرقة لبلادنا

خادم الحرمين الشريفين 



حفظه الله

د و ع س ل  آ ز  ي ز ع ل ا د ب ع ن  ب ن  ا م ل س ن  ب د  م ح م

            نحن ننظر إلى القطاع غير الربحي على أنه قطاع مهم في دعم
مسيرة التعليم والثقافة والصحة والبحث وسنعتمد عليه بشكل

رئيسي.

صاحب السمو الملكي الأمير

ولي العهد رئيس محلس الوزراء
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             أهالي هذه البلاد مشهود في مبادرتهم لبذل الخير والعطاء ودعم

مجالات العمل الخيري ،مما أسهم في تنمية موارد القطاع غير الربحي

وتحقيق مستهدفاته 

صاحب السمو الملكي الأمير

أمير منطقة القصيم 
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جمعية الاستثمار التنموي )نمو( جمعية أهلية بترخيص رقم 5308 في سجلات المركز الوطني لتنمية

القطاع الغير ربحي ، تحت إشراف وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية .

نوع الترخيص : الشؤون الاجتماعية 

نطاق خدمة الجمعية : القصيم

الفئة المستهدفة : مستفيدات الضمان الاجتماعي ، المرأة الحرفية و المجتمع . 

الرقم الوطني الموحد : 7036633274

كانت الجمعية )مركز الاستثمار التنموي للتدريب المجاني أحد مبادرات فريق سمو التطوعي بالقصيم

لمدة 3 سنوات و من ثم تحولت لجمعية الاستثمار التنموي الأهلية في تاريخ 10/7/2023

وأكملت اليوم سنتين من النمو ، قدمت الجمعية أثر ملموس ل 1410 مستفيدة عبر 42 برنامج ومشروع

حرفي ومبادرات تنموية منذ التأسيس وحتى الآن .

ان نتفاعل مع

المجتمع

بواسطة

الأنشطة

والخدمات

المقدمة وأن

نكسب رضاهم

ان ننشر ثقافة

التطوع

ونتمكن من

صقل مهارات

المتطوع

بشكل إيجابي 

ان نعمل بجودة

وحوكمة

متميزة

ان نتمكن من

تحقيق

استدامة مالية 

ان نقيم

شراكات

وتحالفات ذات

أثر

الاستثمار التنموي في سطور 

التوجاهات والنتائج الاستراتيجية
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كلمة رئيس مجلس الادارة 

بسم الله الرحمن الرحيم.

الحمدلله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين، نبينا محمد، وعلى آله وصحبه

أجمعين.

يسرني ويشرفني، بالأصالة عن نفسي ونيابةً عن أعضاء مجلس إدارة جمعية الاستثمار التنموي، أن أرفع

أسمى آيات الشكر والعرفان لكل من ساهم في دعم مسيرة الجمعية خلال عام 2024، من شركاء النجاح،

والجهات الداعمة، وفريق العمل المخلص.

لقد شهد عام 2024 مرحلة نوعية في مسيرة الجمعية، حيث عملنا على تعزيز أثرنا التنموي والاقتصادي عبر

إطلاق مشاريع نوعية، وتوسيع نطاق الشراكات، وتطبيق معايير الجودة والحوكمة المؤسسية، إيمانًا منا

بأن الاستثمار في الإنسان  هو ركيزة أساسية لتحقيق التنمية المستدامة وتمكين المجتمعات.

ا على التزامنا برؤية وقد حرصنا على أن يكون هذا التقرير مرآةً شفافة لما تحقق من إنجازات، وتأكيدً

الجمعية ورسالتها، وحرصنا المستمر على تحقيق أثر ملموس يخدم مستهدفات رؤية المملكة 2030.

وفي الختام، نسأل الله أن يوفقنا لمزيد من العطاء والتميّز، وأن يديم على وطننا نعمة الأمن والأمان،

والازدهار والاستقرار، في ظل قيادتنا الرشيدة

ا على دعمكم المستمر.                                                         شكرًا لكم جميعً

رئيس المجلس 

العنود سند المطيري 

التقرير السنوي |1446- 2024

10



التقرير السنوي |1446- 2024

كلمة الادارة التنفيذية 

بسم الله الرحمن الرحيم

المدير التنفيذي

فاطمة عبدالله الحارثي 
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بكل الفخر أعلن لكم عن تقرير الجمعية للعام المنصرم 2024 والذي أسميه عام الإنجازات

الطموحة الذي تجاوزنا فيه بحمدالله حتى الأهداف التي رسمناها ،كنا نحلم فإذا بالواقع أكبر

من الحلم بمراحل ، كنا متواضعين في أهدافنا فإذا الذي أُنجز يفوق الأهداف وهذا كله لم

يكن ليتحقق لولا فضل الله ثم الجهود المخلصة من جميع من انتسب لهذه الجمعية الفتية ،

ولعل خير شاهد على ما تم انجازه الأرقام التي تحدثت والشواهد المرفقة التي تجلت

وظهرت للعيان ، فالحمدلله أولاً وآخراً فمنه نستمد العون وعليه الاعتماد والإتكال ..

                                                         

                                                        وآخر دعوانا أن الحمدلله رب العالمين  
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الهيكل التنظيمي 
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تم اعتماد الهيكل التنظيمي بتاريخ 12/10/2023 م 

12



التقرير السنوي |1446- 2024
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العنود سند المطيري  

رئيس مجلس الإدارة 

خلود عبدالله العتيبي 

نائب رئيس المجلس

عضو مجلس-عضو مؤسس

عضو مؤسس

خلود عوض المطيري

نورة محمد الحميد

مريم صنت العتيبي

عفاف عوض المطيري

عضو مجلس-عضو مؤسس

عضو مجلس-عضو مؤسس

منال عثمان الحرابي 

عضو مؤسس

هند هديب السكيك

عضو مؤسس

عضو مؤسس

عضو مؤسس

منار محمد المرزوقي

فاطمة سفر الشيباني

هنا عبدالرحمن الباهلي
عضو مؤسس

عضو مؤسس

عضو مؤسس

عضو مؤسس

عضو مؤسس

رنا سعد الضحيك

بسامة علي البسام 

هاجر صالح العميل

بشرى خلف الصل

لولوة إبراهيم الصويان

لينا ساطي الحربي 

ريم تركي الشويعي

وفاء إبراهيم النجيباني

نهلة صالح الطاسان 

عضو الجمعية العمومية

الجوهرة خليفة المرشود

عزيزة إبراهيم العصيلي

الجوهرة عبدالعزيز الحودي

نجلاء صالح القرزعي

هند عبدالرحمن الوابل 

عواطف سليمان المهوس

بسمة علي المهنا

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

عضو الجمعية العمومية

منيرة يحيى السليم سمو الأميرة هند آل سعود

عضو شرفيعضو فخري 
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فاطمة خليفة المرشود

عضو جمعية عمومية

ماجدةصالح الزويد

دلال صالح الحربي 

عضو سفير العطاء

مها حمد الصيخان 

نورة سعود الجاهلمها محمد الضحيك
عضو جمعية عموميةعضو جمعية عمومية

عضو سفير العطاء

عضو سفير العطاء

نورة ابراهيم الخريف

لولوة عبدالله الزامل

عضو الجمعية العمومية

عائشة عطالله الموسى
عضو سفير العطاء

منيرة محمد الخميري
عضو سفير العطاء

عضو الجمعية العمومية

رقية إبراهيم الشقيران
عضو الجمعية العمومية



مجلس الإدارة في دورته الأولى 2027-2023

العنود سند المطيري  

خلود  عوض الميزاني   خلود عبدالله العتيبي  

مريم صنت العتيبينورة محمد الحميد 

رئيس مجلس الإدارة 

عضو  المجلس  نائب رئيس مجلس الادارة

عضو المجلس عضو المجلس

التقرير السنوي |1446- 2024

15



فريق عمل الاستثمار التنموي 

فاطمة الحارثي
المدير التنفيذي
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فاطمة الشيباني
مدير البرامج

غدير المطيري
المحاسب المالي

هاجر العميل 
مدير وحدة التطوع 

رويداء الشمري 
مشرف صيانة

منار المرزوقي 
مدير  الموارد البشرية

وفاء الهميلي 
مساعد إداري 

بشرى الصل
مساعد إداري

هنا الباهلي
مساعد إداري 

سهى الباهلي 
مساعد إداري 
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نتائــج القيــاس

نتائج قياس استطلاعات أصحاب المصلحة

17

نسبة رضــا

نسبة رضــانسبة رضــا

نسبة رضــانسبة رضــا
المستفيديـــنالمستفيديـــنالداعميــنالداعميــنالجمعية العموميــةالجمعية العموميــة

العاملـــينالعاملـــين المتطوعـــينالمتطوعـــين
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الأهداف التنموية 

اهداف الجمعية وارتباطها برؤية المملكة 2030 م وأهداف التنمية المستدامة

18

التنميــة المستدامــة

رؤية المملكة٢٠٣٠م
دعم نمو القطاع الغير ربحي  

تمكين المنظمات الغير ربحية من تحقيق أثر أعمق 
تطوير رأس المال البشري بما يتوائم مع احتياجات سوق العمل 

تحسين فعالية وكفاءة منظومة الخدمات الاجتماعية 
تعزيز قيم الاتقان والانضباط 

زيادة مساهمة الأسر المنتجة في الاقتصاد 
زيادة مشاركة المرأة في سوق العمل 

تمكين المواطنين من خلال منظومة الخدمات الاجتماعية 
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الأهداف التنموية 

اهداف الجمعية وارتباطها برؤية المملكة 2030 م وأهداف التنمية المستدامة

19

تعزيز الوعي بالاستثمار التنموي .

إيجاد بنية تحتية مناسبة لتمكين مشاريع المرأة الحرفية .

المساهمة في تقديم البرامج والمبادرات لاستثمار أوقات المرأة بشكل إيجابي.

تفعيل دور المرأة في بناء وتنمية المجتمع .

الاهتمام بالقضايا التنموية التي تمس المرأة .

أهداف الجمعية 



رؤيتنــا

التعليــم و النمــو

المـــالي

تعزيز الوعي بالقضايا التنموية 

بناء شراكات نوعية 

بيئة عمل احترافية 

تحقيق الاستدامة المالية

تمكين المرأة الحرفية

تشجيع ودعم المبادرات 

نموذج رائد يحقق دور المرأة في العمل الحرفي بمنطقة القصيم

من خلال مشاريع تنموية تحقق التنمية المستدامة .
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قيمنــا

رسالتنــا

النزاهة الإلتزام 

الابداع

الجودة

التميز

التعاون 

النمو المستمر 

تمكين المرأة لاستثمار قدراتها

الخارطة الاستراتيجية 
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العميــــل

العمليــــات الداخلية



  البرامج والمشاريع

المنفذة 

الفكرة :

يُعد مركز نقشة سدو للتدريب أحد المشاريع الثقافية النوعية

التابعة لجمعية الاستثمار التنموي، ويهدف إلى تمكين المرأة

السعودية في مجالات الحرف اليدوية التراثية، مع التركيز على

فن السدو كأحد عناصر الهوية الثقافية الأصيلة في المملكة.

وقد حصل المركز على الترخيص الرسمي من منصة التراخيص

الثقافية )إبدع( التابعة لوزارة الثقافة، مما يعكس التزامه

بالمعايير المهنية والجودة في تقديم البرامج التدريبية

المعتمدة

التقرير السنوي |1446- 2024

الفكرة :

تأتي مبادرة الأيدي الحرفية ضمن جهود الجمعية لتعزيز التمكين

المهني والحفاظ على الموروث الثقافي، من خلال تقديم دورات

رف اليدوية. تدريبية وورش عمل متنوعة في مجالات الحِ

وتُعد المبادرة إحدى المبادرات الفاعلة التي تواكب عام الحرف

اليدوية 2024، حيث تعمل على تفعيل هذا العام الوطني بصورة

عملية، من خلال بناء المهارات، ونقل الخبرات، وتمكين

المستفيدات في مجالات الحرف التقليدية والمعاصرة

الفكرة :

برنامج مختص بأدب الكتابة يهدف إلى تطوير مستوى المحتوى

الكتابي والتأليف .

الفكرة :

يُعد معمل النسيج أحد مشاريع التمكين الاقتصادي التي أطلقتها

الجمعية بهدف دعم المرأة وتوفير بيئة إنتاجية مستدامة تُعزز من

دور الحرف اليدوية في التنمية المحلية.

يعمل المعمل على إنتاج وتصميم منتجات نسيجية بجودة عالية،

مع توفير فرص تدريب وتشغيل للمستفيدات، بما يسهم في

تحويل المهارات الحرفية إلى مصدر دخل واستقلال اقتصادي
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غزل جائزة مِ
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الفكرة :

معرض سنوي يقام بهدف دعم وتمكين الحرفيين المحليين، من خلال

توفير مساحات متخصصة لعرض وتسويق منتجاتهم اليدوية.

يضم المعرض مجموعة متنوعة من الحرف التقليدية والإبداعية، مثل:

النسيج، الفخار، السدو، الخوص، وصناعة العطور والبخور وغيرها، مما

يعكس ثراء التراث الحرفي المحلي.

ويتميز المعرض بتنظيم ورش عمل تفاعلية وعروض حية، تتيح للزوار

فرصة مشاهدة مراحل إنتاج الحرف مباشرة، والمشاركة في بعض

التجارب التعليمية، مما يعزز من تقدير الحرف اليدوية ويشجع على نقلها

للأجيال القادمة.

الفكرة:

مبادرة نوعية تقام بالشراكة مع عدد من الجهات الحكومية والخاصة،

وتهدف إلى تسليط الضوء على المشاريع الريادية والحرفية، واستعراض

أثرها في تمكين الأفراد وتنمية المجتمعات.

يركز الملتقى بشكل خاص على دعم مستفيدات الجمعية من خلال إبراز

مشاريعهن الناشئة، وتوفير فرص الانطلاقة والتوسع، إضافة إلى تعزيز

مهاراتهن الريادية وربطهن بالجهات الممكنة والداعمة.

كما يستعرض الملتقى قصص نجاح ملهمة، ويتيح فرص التشبيك

والتعاون بين رواد الأعمال والجهات الشريكة، بما يسهم في بناء

منظومة تنموية مستدامة قائمة على الابتكار والعمل المنتج.

الفكرة :

رٌ للعطاء، واحتفاءٌ بالتميز.. تقدي

جائزة مغزل السنوية تهدف لتكريم النماذج الملهمة من أعضاء الجمعية

والمستفيدات المتميزات في مجالات العطاء والمهنية والحرفية.

تُمنح الجائزة سنويًا لتسليط الضوء على الجهود البارزة وتعزيز ثقافة التميز

والمبادرة وكانت في هذه السنة لـ :

افضل عضو سفير العطاء / أ.دلال الحربي 

افضل عضو جمعية عمومية/ أ.نورة الخريف 

افضل حرفية / أ.هيله الرفيعي 

الفكرة :

مبادرة وثبة  تُعنى بتأهيل الشباب والفتيات وتزويدهم بالمهارات

العملية والحياتية التي يتطلبها سوق العمل المعاصر، عبر سلسلة من

البرامج والورش التطويرية المصممة باحترافية عالية.



مبادرة موروثنا  نادي إزهار ورحلة أنيس
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الفكرة :

مشروع ورشة التجميل أحد برامج التأهيل المهني في جمعية

الاستثمار التنموي، ويهدف إلى تمكين المستفيدات وتأهيلهن

لسوق العمل في مجال التجميل والعناية الشخصية، من خلال

تقديم تدريب احترافي يجمع بين المهارة الفنية والمعرفة

العملية.

الفكرة :

 نادي ثقافي تربوي يعنى بتنمية الوعي والذائقة لدى

النشء ، من خلال أنشطة متكاملة تجمع بين المعرفة،

الترفيه، وتنمية الشخصية. يهدف البرنامج إلى غرس

القيم الإيجابية وتعزيز الانتماء الثقافي في بيئة آمنة

ومحفزة

رحلة أنيس للأطفال

تندرج رحلة أنيس ضمن برنامج إزهار، وهي فعالية

مخصصة للأطفال الأصغر سناً، تهدف إلى تقديم تجربة

ثقافية ترفيهية متكاملة تعتمد على اللعب الموجه

والقصص الهادفة، وتفتح آفاق الخيال والإبداع في جو من

المتعة والتفاعل

الفكرة :

تعزيز المهارات الحرفية والتراثية لدى

الطلاب والطالبات في المدارس من خلال

تنظيم ورش عمل حرفية ولقاءات لتعزيز

مفهوم التراث الثقافي .

الفكرة :

ورشة النجارة هي إحدى المبادرات العملية ،

وتهدف إلى تمكين الفئات المستهدفة من

اكتساب مهارات فنية ومهنية في مجال

صناعة المنتجات الخشبية، من خلال بيئة

تدريبية تطبيقية متكاملة



المعارض التنموية

البرامج النوعية

إنجازات و نمو
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الدورات التدريبيةالشراكات الفعالة المبادرات المجتمعية 

الحملات الإعلامية 

المشاريع المحتضنة نسبة الربط التقني لكافة الخدمات

مستفيدات الجمعية

قنوات التبرع المانحين

100 2

88051

10

2

5826

4



الأداء التطويري
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فريق العمل 

نسبة التوطين عدد الموظفات 

بيئة عمل محفزة
)ورش العمل المقدمة للموظفات( 

100 10

41,5
متوسط ساعات
التدريب للموظف 

عدد الموظفين
الحاصلين على تدريب 

9
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المشاركة المجتمعية

اجمالي العائد الإقتصاديمتطوعة

)استقطاب المتطوعات( 

متوسط نسبة رضا
العاملين والمتطوعين 

)التدريب التعاوني لطالبات الكلية( 

متدربة بفريق العمل 

44185290100



16

الأداء الإعلامي
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عدد القنوات المستخدمة للتواصل 

نسبة زيادة عدد المتابعين على 
 وسائل التواصل الاجتماعي 

اً عدد المشاهدات شهري

القنوات لاستقبال الاستفسارات أو الشكاوي 
(الموقع الإلكتروني-البريد-خدمة الواتساب)

عدد المشاركات الخارجية

6

75,90

7380

3

6

الزيارات



البيانات المالية ومؤشرات الأداء 

مصروفات البرامج والأنشطة
444026

المصروفات العمومية والادارية
100074

تبرع
314619

100000

100000

100000

تبرعات أوقاف
74000

إيرادات عامة
43358
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تحليل الإيرادات

تحليل المصروفات 

2023 2024

الإيرادات المصروفات
0

200000

400000

600000

800000

394638

781931

314821

769866
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الشركاء والداعمين 
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وقفة مع بعض مستفيدات الجمعية و 

أمثلة على التحول الإيجابي  

انا البندري المطيري

بدأت رحلتي بالبحث عن الشغف لسنوات دون يأس من تجميل وتجارة وغيره الكثير حتى أتيحت لي
الفرصة لحضور دورة حياكة الصوف في جمعية الاستثمار التنموي وكنت لا أعرف كيف الطريقة ولا

كيف البداية وعند قبولي في الدورة لمدة أيام كانت كفيله باستخراج موهبتي وصنعت من يداي تحفة
فنيه وحرفة ذو قيمه عالية لا يمكن لأي آلة في العالم صنعها البعض يراها مجرد خيوط ولكني أرى في
 غرزة والأخرى قصة شغف لا تنتهي ومن هنا بدأت الانطلاقة سنوات من العمل اليومي والتطويركل
الذاتي والمشاركة في العديد من المعارض التي تقيمها الجمعية لتسويق منتجاتنا وإظهار موهبتي

للمجتمع أصبحت مدربة لحرفتي التي اكتسبتها و قدمت عدة دورات للفتيات من فئات عمريه مختلفة
وزادت مهارتي في التدريب المهني

والان أعمل موظفه مدربه في جمعية لذوي الإعاقة ولله الحمد والمنة وكل الشكر والتقدير والاحترام
لجمعية الاستثمار التنموي لاكتشافها موهبتي وتطويرها ودعمي فلكم جزيل الشكر والتقدير
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رحلة نجاح – مستفيدات تجاوزن التحدي

انا الحرفية منى الرشيدي

شتغل بالحرف اليدوية السدو والخوص منذ سنوات طويله والفضل لله سبحانه

اكتسبت خبرتي من امي وجدتي,كنت اشتغل بالبيت فقط للتسلية

الى ان تعرفت على جمعية الاستثمار التنموي

واتاحت لي فرصه المشاركة في دورات الجمعية بالمجان وأكدوا علي ان أحافظ على حرفتي وأطورها وطلبوا أن أشارك

في معرض اليد العلياء2 لبيع منتجاتي

و الحمد لله بديت اشتغل وابيع الى الان

حتى فتحت اكاونت بالإنستقرام ) M.ON3L ( اعرض فيه اشغالي وبيعها و كذلك أصبحت مدربه وأصبح لي دخل من

حرفتي

وكل الشكر موصول للأستاذة العنود وكامل فريق العمل بالجمعية



وقفة مع بعض مستفيدات الجمعية و 

أمثلة على التحول الإيجابي  

فن الكروشيه 

احببتها كهواية ثم كحرفه يدويه استفيد منها كانت بدايتي اعمال بسيطة وبسبب اعاقتي )لان من الصم( وضعف التواصل مع
الآخرين بدأت اطور نفس

الى ان وصلت لدرجة الاتقان مع دخول النت واليوتيوب بحثت عن افكار او غرز جديده اطورها واستفيد منها كنت غير معروفه
بمجال الحرف اليدوية فقط اعمل لنفسي وأهلي الى ان جاء اليوم الي مكنني فيه مركز الاستثمار التنموي شاركت فيه بمعرض

اليد العليا يعتبر المعرض نقطه بداية لي ثم شاركت بالمعرض النسخة الثانية وهذا اعتبره نقطه تحول لان اغلب منتجاتي
انباعت لله الحمد والمنه .. وبإذن الله يكون التوفيق حليفي بمعارض قادمه

اتقدم بجزيل الشكر لجمعية الاستثمار والقائمين عليها

لا توفيكم العبارات لان ظهوري بمجال الحرف كان بعد فضل الله ثم بفضلكم واتمنى من الله العلي القدير ان اكون عند حسن ظنكم   

                                                                         اختكم ومحبتكم هند المطيري

انا منار المرزوقي

تخرجت فلم اجد وظيفه!

وحين توجهت لمركز الاستثمار التنموي اخذو بيدي وتم تدريبي وممارسة العمل

كذلك التأهيل الاداري و الخبرة في تخصص ادارة الموارد البشرية و التأسيس للقسم بشكل عملي و طبقت دراستي

عليه احببت التطوع في المجال ,كذلك طورت نفسي في بيئة عمل احترافية فكونت بفضل ذلك مشروعي البسيط

الخاص على منصة X وهو مكتب HR MANR الالكتروني لاستشارات الموارد البشرية اقدم فيه استشاراتي و

استشاراتو تأهيل للمقبلين على العمل و تصميم محتوى حقائب تدريبية مكونه من ابحاث تدريبية للموظفين

HRالإداريين و الحمد لله بعد 4سنوات تطوع والآن انا موظفة

          واشكر جمعية الاستثمار التنموي على ما قدموه لي من دعم.

07
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وقفة مع بعض مستفيدات الجمعية و 

أمثلة على التحول الإيجابي  

               

    انا وفاء النجيباني 

في حياتي العملية كنت اعشق الاعمال اليدوية احب اطلع وابحث عنها الى ان

سمعت بدوره مجانيه للسف مقامه في جمعيه الاستثمار التنموي فالتحقت بها وتدربت فيها على بدايات السف على

الخوص تحت اداره رائعة ومتعاونة حبيت هذه الدورة تعلمت حرفه يدويه جديده جميله والاجمل فيها انها مهنه

ترجع في تاريخها القديم الى اجدادنا

كما ان الاجمل فيها ان خاماتها نأخذها من شجرة النخيل المباركة فهي مصدر خير وفير، ونفع كبير في كل مكون

من مكوناتها، فعلى جذوعها أقيمت البيوت ودعاماتها وهيكلها، وبسعفها المتوفرة على مدار العام، بنيت الجدران

والسقوف. وبسعفها صنعت منها الاواني والسلال والحقائب

فجمعيه الاستثمار مشكوره وفرت لي المدربة وكافه الخامات التي احتاجها فمن هذه الجمعية الطيبة المباركة

تعلمت البدايات وبعدها واصلت طريقي في البحث عن المزيد في هذه الحرفة وتطويرها لدي الى ان وصلت الى

الاتقان والاحتراف بفضل من الله وتوفيقه بالتحاقي مع هيئة التراث لأصل الى ان اكون مدربه معتمده ولله الحمد

فاحمد الله تعالى اولا ثم احمد الله انني انتمي الى هذا الوطن المعطاء في ظل حكومتنا الرشيدة, ثم اشكر جمعيه

الاسثمار التنموي على اتاحة مثل هذه الفرص التدريبية

المفيدة..
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صور جمعية الاستثمار التنموي سنة 2024م
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رحلة مستفدة برنامج السدو 
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معد التقرير

فاطمة عبدالله الحارثي 

المدير التنفيذي



تواصل معنا
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حساب الجمعية البنكي

SA1480000372608010975258

www.at.org.sa

info@at.org.sa
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0546623239-

0555157614

Investcenter41

Investcenter41Investcenter41Investcenter41


